| Lyngen kommune

Mgateprotokoll
Utvalg: Lyngen levekarsutvalg
Mgtested:  Kommunestyresalen, Lyngseidet
Dato: 24.02.2014
Tidspunkt: 09:00 —15:00
Felgende faste medlemmer mgtte:
Navn Funksjon Representerer
Liv Solberg Medlem LYAP
Dan Havard Johnsen Medlem LYFRP
Johnny Arne Hansen — perm kl 13:50 Nestleder LYAP
Peggy Halvorsen Medlem LYKRF
Lill Tove Bergmo Leder LYSP
Bernt Olav Johansen Medlem LYHO

Falgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Almar Simonsen Medlem LYKRL

Felgende varamedlemmer mgtte:

Navn Magtte for Representerer
Cecilie M. Sigvaldsen Almar Simonsen LYKRL
Merknader

Innkalling og saksliste godkjent men flg tillegg:
- frivilligsentral
- viderefgring av fastlegehjemmel i Lyngen kommune

Johnny Hansen og Dan Havard Johnsen valgt til & skrive under protokollen.

Ordfarer Sglvi Jensen var til stede pa det meste av magtet (fraveerende fra kl 11:45 — 13:00).

KI09:15 — 10:30: Svein Leiros fra Kafjord Frivilligsentral informerte om frivilligsentral,
sparsmal og debatt — se egen sak. Rad for folkehelse v/Harald Haugen, Jan Hijman og Rolf

Nilsen var tilstede pa denne orienteringen.

KI 11:00 — 12:00: Orientering om Nord-Troms Museum v/daglig leder Nina Einevoll Strgm.

K1 12:30 — 13:15: Orientering om “Liv i Lyngen” v/ Lyngen Rock og Reker v/Tor Steinar

Solvang og Sjurelv AS v/Hilde Sjurelv og Bianca M. Johansen.

Oppvekstsjef Anette Holst og helse- og omsorgsjef Kjellaug Grenvoll orienterte om de
forskjellige budsjettvedtakene innen helse og omsorg og oppvekst samt oppfelgingen av disse.




| tillegg diskuterte levekarsutvalget status pa de sakene/prosjektene som kommunestyre har
bedt seg forelagt i lgpet av 2014. | tillegg vil utvalget ha fokus pa:

- boliger til rusmisbrukere

- sentrumsplanen

- arbeid for utviklingshemmede

Magtet 2.april flyttes til 4.april.

Tema for de neste mgtene:
4.april — fellesmgte med Rad for folkehelse (ca 1 time) — Tema: Eldrepolitisk handlingsplan
14.mai — fellesmgte m/Link Lyngen, Spilleavhengighet Norge og Aktiv ferie og fritid.
Tema: Relevante helserelaterte prosjekter, Y2 times taletid til hver
2.juni — Tema: Utviklingshemmedes arbeidsmuligheter.
Planlegging av mgteplanen for levekarsutvalget 2.halvar.

Fra administrasjonen mgtte:

Navn Stilling

Inger-Helene Isaksen Utvalgssekreteer

Kjellaug Gragnvoll Helse- og omsorgssjef

Anette Holst fra ca kl 10:30 Oppvekstsjef

Jann Sigurd Sivertsen fra kl 11:00 — 12:00 Kulturkonsulent

Magnhild Grgnvoll fra kl 09:00 — 10:30 Radgiver
Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vare at det som er fart pa de sidene vi har signert i mgteboka, er
i samsvar med det som ble vedtatt pd mgtet.

Lyngseidet 24.02.14

Dan Havard Johnsen Johnny Hansen

Lill Tove Bergmo
leder Inger-Helene B. Isaksen
utvalgssekretaer



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off  Arkivsaksnr

PS 9/14 Referatsaker

RS 3/14 Helse- og livsstilsundersgkelse 2014/684

RS 4/14 Eldrepolitisk handlingsplan for Troms 2014/175

PS 10/14 Bolyst i Lyngen- levekarsutvalgets 2013/4071
satsingsomrader og tiltak

PS 11/14 Overgang fra kommunalt til regionalt prosjekt- 2012/4378
videregaende opplaring

PS 12/14 Viderefgring av fastlegestilling i Lyngen 2014/738
kommune.

PS 13/14 Frivilligsentral 2014/991



Arkivsaknr: 2013/4071 -5
Lyngen kommune

Arkiv: 223

Saksbehandler: Anette Holst

Dato: 04.02.2014

Saksfremlegg

Utvalgssak | Utvalgsnavn Mgtedato

10/14 Lyngen levekarsutvalg 24.02.2014
12/14 Lyngen formannskap 27.02.2014
6/14 Lyngen kommunestyre 27.02.2014

Bolyst i Lyngen- levekarsutvalgets satsingsomrader og tiltak

Henvisning til lovverk:

Vedlegqg

1 Sgknad om finansiering av Liv i Lyngen

2 Sgknad om finansiering-Liv i Lyngen

Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 24.02.2014

Behandling:
Det ble farst votert over radmannens innstilling 1. setning:

VEDTAK:
Lyngen levekarsutvalg tiltrer radmannens innstilling 1.setning. Enst

Det ble deretter votert over resten av radmannens innstilling til vedtak.

VEDTAK:
Levekarsutvalg tiltrer ikke radmannens innstilling. Vedtatt med 4 mot 3 stemmer.
Vedtak:

Lyngen kommune tar Levekarsutvalgets satsingsomrader og tiltak for stimulering til bolyst blant
barn og unge til orientering.



Radmannens innstilling

Lyngen kommune tar Levekarsutvalgets satsingsomrader og tiltak for stimulering til bolyst blant
barn og unge til orientering.

Som et av tiltakene for oppfalging av kommuneplanens satsingsomrader bevilger Lyngen
kommune kr 206 750 i 2014 og 193 750 i 2015 til prosjektet Liv i Lyngen.

Bidraget bestar av 50 % finansiering og 50 % ressurser i form av personell og lokaler i
forbindelse med arrangementene

Budsjettdekning:

Arsbudsjett | Ansvar Tjeneste | Art Prosjekt Dkes Reduseres
2014 2410 103 400
2014 9000 103 400

Tiltaket innarbeides i gkonomiplanen for 2015-2018.

Saksopplysninger

Generelle opplysninger om saken

Lyngen Rock og reker v/Tor Steinar Solvang sgkte i brev 3.desember 2013 om finansiering av
Liv i Lyngen. Brevet er vedlagt denne saken. Liv i Lyngen er et prosjekt som i hovedsak er
finansiert av RDA midler - Regionen som attraktivt bo - og etableringssted. Lyngen Rock og
reker er sgker og prosjekteier mens prosjektledelsen er hos Sjurelv AS.

Levekarsutvalget behandlet saken om sgknad om stette til Liv i Lyngen i mgte 27.01.13 og det
ble fattet falgende vedtak:

«Saken utsettes til neste mgate i Levekar hvor vi far oss forelagt en overordnet sak om Bolyst for
ungdom i Lyngen, hvor denne saken kan innga»

Denne saken er en oppfelging av dette vedtaket.

Forhold til overordnet plan og gvrige vedtak
Lyngen kommunes samfunnsplan
Delplan for folkehelse, friluftsliv, idrett og lokale kulturhus

@konomiske konsekvenser

Seknaden om finansiering av ”Liv 1 Lyngen” var for sent innkommet 1 budsjettprosessen til &
veere med i gkonomiplan/Budsjett 2014-2017.

Sgknaden ma derfor fremmes pa selvstendig grunnlag.

| seknaden er det budsjettert med en del midler til aktivitetsstgtte og en del i form av personell
og lokaler i forbindelse med arrangementene.(50-50)

Risiko- og sikkerhetsmessige konsekvenser
Ingen




Miljgkonsekvenser
ingen

Vurdering av alternativer og konsekvenser

Lyngen kommunes kommuneplan- strategidelen har falgende hovedutfordring:

Hvordan skape vekst og forhindre befolkningsreduksjon?

Mal og visjoner for samfunnsdelen er bygd opp som figuren under viser:

Kommunen som organisasjon —
tjenesteyter — demokrati - arbeidsgiver

Kommunal planstrategi: Hvordan skape vekst og forhindre befolkningsreduksjon?

Visjon kommuneplan: Lyngen kommune skal vaere et dpent og inkluderende samfunn for alle.

Nezering

Barn og unge

Bolig

Sentrum

Lyngen skal vaere den
ledende
naeringslivskommunen
i Troms medet
innovativt, veletablert,
variert og lgnnsomt
naeringsliv.

Kommunen og lokalsamfunnet
skal sammen tilrettelegge for
positive opplevelser og
verdier, slik at ungdom skal
@nske a bosette seg her som
voksen.

Lyngen kommune og
eksisterende naeringsliv skal
stimulere unge griindere, slik
at de far utvikle seg og kan
skape sin egen arbeidsplass

Lyngen kommune skal
stimulere til bolyst
gjennom boligfelt og
spredt boligbygging.
Kommunen skal ha
klargjorte attraktive
boligtomter i alle deler av
kommunen.

Lyngen kommune skal i
samarbeid med
nzeringsliv og bergrte
parter bidra til utvikling
av Lyngseidet sentrum.

Forebyggende helsearbeid: cod helse gjennom hele livet (Universell utforming, fysisk OWQ

Regionalt samarbeid: Lyngen kommune skal vaere &pen og offensiv til alle former for interkommuh\\

samarbeid.

Sikkerhet (0] be redskap (palagt overordnet tema- overordnet ROS, klima, trafikk etc)

~

—)

@konomiplan/handling — penger, menneskelige ressurser,
samarbeid med frivillig sektor, tilrettelegging etc

Innenfor omradet barn og unge finner vi falgende hovedmalsetting: Kommunen og
lokalsamfunnet skal sammen tilrettelegge for positive opplevelser og verdier slik at ungdom skal
gnske a bosette seg her som voksen.
Lyngen kommune og eksisterende naeringsliv skal stimulere unge grundere slik at de far utvikle
seg og kan skape sin egen arbeidsplass

Koblingen mellom gkonomi og samfunnsplan:




KOMMUNEPLAN KOMMUNE- FAG- OG HANDLINGSDEL MED

DELPLAN TEMAPLANER JKONOMIPLAN
“Visjon og “Eventuell utdyping “Konkretisering” “Prioriteringer og
satsingsomrader” av kommuneplanen” tildeling av ressurser”
PBL § 11 PBL § 11 PBL § 11 og KL § 44
¢ Visjon e Tema ¢ Hovedmal og ¢ Oppfelging av
e Satsingsomrader e Areal —for en del delmal for satsingsomrader i
g sektor/tema samfunnsdelen

av kommunen
* Hovedtrekk arealbruk o Forslag til tiltak e Sortering og

prioritering av tiltak fra
fag- og temaplaner og

ev. kommunedelplaner

e Fordeling av
driftsbudsjett og
investeringer i 4 ars
perioden

Levekarsutvalgets sak om bolyst for ungdom i Lyngen er a betrakte som en konkretisering
av kommuneplanen innenfor temaet barn og unge og nedgang i befolkningstall.

Med utgangspunkt i vedtaket i Levekarsutvalget 27.01.14 behandlet Ungdomsradet i Lyngen sak
om Bolyst blant ungdom i Lyngen.( sak 5/2014)

De besvarte i mgtet fglgende tre spgrsmal:

1. hva er bra med & bo i Lyngen?

2. hva kan bli bedre i Lyngen?

3. Hva ma til for at du som voksen skal gnske a bosette deg i Lyngen?

Tilbakemeldingen fra ungdommen i ungdomsradet er at det er godt & bo i Lyngen. De er stolte
av a veere av de sprekeste ungdommene i Norge. De papeker at Lyngen har et bra idrettsmiljg,
fin natur og ny skole. Videre trekkes det fram at Lyngen har et oppegaende ungdomsrad og
generelt godt tilbud til ungdommen.

| forhold til hva som kunne veert bedre papeker ungdomsradet at det er behov for flere

arbeidsplasser, flere lerlingplasser. Det ma bygges leiligheter til utleie, og tilrettelegges for
boligbygging. Videre papeker ungdomsradet at det negative fokuset pa Nordnes ma snus. |
tillegg fokuserer de pa billige barnehager, mekkeverksted og crosshane som aktuelle tiltak.

Nar det gjelder spgrsmalet om hva som ma til for at de skal bosette seg her som voksne svarer
ungdommene at arbeid og bosted er det viktigste. Utover det gnsker de at fritidstilbudet ma vare
godt utbygd, bade for barn og voksne. Av aktivitetstilbud for voksne nevnte de trening, bowling
og tilrettelagte turlgyper.

Dette spgrsmal i samme gate som omdgmmeprosjektet stilte pa sitt dialogseminar med ungdom
i regionen skolearet 2012/2013. Her var blant annet tilbakemeldingene fra ungdommene:



e Tenker ikke bosted i forbindelse med karrierevalg. Jobben er viktigst, bosted
underordnet.

e Lyngen som framtidig bosted har fordel i forhold til trygghet, kjennskap til plassen og
tilknytning til familie og venner. Begrensede muligheter til jobb innen utradisjonelle
yrker. Far vi jobb i forhold til utdanningen?

e For a holde pa ungdom, bar Lyngen skape starre fellesskap, flere boplasser. Sosiale
treffsted som kafe og utested er viktig. Bedre transport og veier ma komme.

e Tror nok vi far annet syn pa Lyngen om 15-20 ar, grunnet andre behov; barn, mer
livserfaring, andre interesser. Samtidig gnsker vi at kommunen er den samme, men
forhapentlig med andre og flere muligheter.

For at ungdommen skal flytte tilbake til Lyngen altsa er punktene arbeid og bolig prioritert.
De spurte ungdommene er ungdom som synes det er godt & bo i Lyngen, ungdom som
engasjerer seg lokalt.

En undersgkelse om ungdoms trivsel foretatt i februar 2013 i Lyngen kommune (ungdom 13-16
ar) viser at vi har behov for & ha fokus pa omradet tilbakeflytting:
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uNQgdala




100 M 8. trinn
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Ja, sveert gjerne/gjerne Verken ja eller nei Nei, helst ikke/ikke i det hele tatt

uNQdala

Tabellen viser oss at over halvparten av ungdommen i Lyngen kunne tenke seg a bo her som
voksne, noe som er positivt. Pa den andre siden viser tabellen at dette antallet synker etter hvert
som ungdommen blir eldre.

I kommuneplanen har Lyngen kommune tatt standpunktet at gode opplevelser i barndommen
medvirker til tiloakeflytting som voksne.

Trendelagsforskning v/Margrethe Haugum viser til at

- Det er «stremmen» av initiativ og hendelser over tid som drar lokalsamfunn i en eller annen
retning. Det er viktig med et langsiktig perspektiv i utviklingsarbeidet. Gode opplevelser fra
barndommen er for eksempel viktig som grunnlag for a vurdere tilbakeflytting og etablering nar
den tid kommer. Men skal det vaere aktuelt & flytte til et sted ma det finnes alternative boliger og
tomter.

Dette understgtter malsettingen fra kommuneplanen innenfor satsingsomradet barn og unge.
Aktiviteter og tiltak:

Lyngen kommune har en rekke eksisterende tiltak for & skape gode opplevelser for barn og unge
i Lyngen som sa kan medvirke til at de vil gnske a bosette seg her som voksne.

Ungdomsradet i Lyngen er et velfungerende kommunalt organ med administrativ sekreteer.
Ungdomsradet har blant annet vedtektsfestet falgende under omradet:

Ansvar, rettigheter og oppgaver

Ungdomsradet skal tale ungdommens sak overfor kommunale myndigheter og skaffe ungdom
innsyn og dermed muligheter for medinnflytelse

Oppgaver:



Ungdomsradet skal:
- veere kontaktorgan for ungdom
- gjere kjent arrangement og aktiviteter

- vere hgringspart i saker som angar barn og unge

En av Ungdomsradets oppgaver er & medvirke til & skape positive opplevelser og aktiviteter
blant barn og unge.

Ungdomsradets medlemmer er ogsa deltakere i RUST, som er det regionale ungdomsradet. Et
av arrangementene RUST star for er regional 16.mai feiring i Nordreisa.

Videre driver Lyngen kommune fglgende kommunale aktiviteter for barn og unge:
Bibliotek

Kulturskole

Ungdomsklubber pa Lyngseidet og i Lenangen

Svemmehaller i Lenangen og pa Lyngseidet.

Noen av de kommunale tilbudene kunne uten tvil veert bedre utbygd.

I tillegg stimulerer Lyngen kommune frivillige lag og foreninger gjennom fglgende tiltak:
e Tilskudd til grendelagene

Frie kulturmidler

Gratis utlan og utleie av kommunens lokaler(inkludert hall)

Statte til trakkemaskiner, sngskutere m.m.

Enkeltstotte til prosjekter

Statte/tilskudd til idrettsanlegg(som kunstgressbaner)

Statte/tilskudd til neermiljganlegg (sa som ballbinger)

Garantier ved behov

Lyngen kommune deltar per dato i felgende prosjekter som omhandler barn og unge:
e Prosjekt Aktiv ferie og fritid for barn og unge i Lyngen
e Prosjekt Tre stammers mgte- med Nordkjoshotn videregaende skole.

Prosjekt Aktiv ferie og fritid for barn og unge i Lyngen kommune har fglgende
malsettinger:

Mal

Hovedmal:

-Barn og unge i Lyngen skal fa gode opplevelser og meningsfull fritid, pa tross av familiens
gkonomiske situasjon

Delmal:
-Gjennom deltagelse i aktiviteter gi opplevelse av mestring og bygge selvtilliten til barn og
unge i malgruppen.

-Bedre den sosiale integreringen av barn og unge i malgruppen-



-Bedre den alminnelige folkehelsa gjennom fysisk aktivitet og trivselsopplevelser for barn og
unge i malgruppa samt forebygge framtidige helseproblemer inkludert rus.

Prosjekt aktiv ferie og fritid er organisert som et kollektivt forebyggende program, det vil si at
det involverer bredere enn den opprinnelige malgruppen.

Prosjekt tre stammers mgte har falgende malsettinger som faller innenfor kommuneplanens
satsingsomrader:

1.3.6 Delmal 6
Det skal prosjekteres fram et hybelhus for elever ved Nordkjoshotn videregaende skole i et eget

delprosjekt i samarbeid med lokalt naringsliv og Balsfjord kommune

1.3.10 Delmal 10
Nordkjosbotn videregaende skole skal utvikle en modell der deler av undervisningen gis som

fjernundervisning til elever fra Lyngen kommune og tettstedet Skibotn i Storfjord kommune.

Prosjekt Liv i Lyngen vil vaere et tiltak innenfor dette samme omradet. Et av fokusomradene
vil veere a tilrettelegge for positive opplevelser for barn og unge, og prosjektet vil i sa mate
kunne komme i tillegg til eksisterende tiltak i kommunen.

Prosjekt Liv i Lyngen har fatt tilsagn om kr 801000 i RDA midler. En av forutsetningene for
denne stgtten er et bidrag fra kommunen. Kommunens bidrag kan vare 50 %
aktivitetstilskudd(penger) og 50 % personell og lokaler(egenandel).

Prosjekt Liv i Lyngen er et bolystprosjekt som er laget med tanke pa befolkningsnedgangen
Lyngen opplever i dag. Hovedutfordringen i Lyngen kommune er nedgangen i folketallet, og da
spesielt nedgangen i aldersgruppen 0- 44 ar. | tillegg er ytre Lyngen i en spesiell situasjon etter
nedlegging av hjgrnesteinsbedriften i 2006.

Lyngen Rock og reker ble etablert sommeren 2012. Det er Lyngen Rock og reker som er
initiativtaker til prosjektet Liv i Lyngen.

Prosjektet gnsker a adressere den utviklingen Lyngen kommune er i i dag og lokke ungdommen
tilbake til bygdene etter endt utdanning.

Prosjekt Liv i Lyngen er sann sett et prosjekt som kan ga rett inn som et tiltak i
kommuneplanens samfunnsdel der hovedutfordringen er nedgangen i folketall, og et av
satsingsomradene barn og unge.

Prosjekt Liv i Lyngen har fglgende hoved- og delmal i sin prosjektbeskrivelse:
Liv i Lyngen har faglgende prosjektmal:
Lyngen ungdom skal utvikle og gjennomfgre faste manedlige aktivitetshelger og en arlig

aktivitetsuke for unge mellom 15 og 25 ar i perioden 2013-2015.

Og falgende effektmal:
Lyngenregionen opplever gkt kjennskap og attraktivitet blant ungdom

Delmal for Lyngenungdommene:



-innsikt i hva som skaper bolyst og evne til & dele kunnskap
-Evne, lyst og vilje til & planlegge og gjennomfare aktiviteter
-Skape oppmerksomhet om egen region

-Promotere aktiviteter

-Ta ansvar, samarbeide og ha det morsomt hjemme.

| Norsk Kulturindeks publisert i 2014, med tall fra 2013,rangeres Lyngen kommune totalt som
nummer 301 av landets 428 kommuner. Til sammenligning skarer Tromsg kommune som nr. 5,
Harstad som nr. 10, og Kafjord som nr. 57. Lyngen kommune skarer forholdsvis godt pa
museumsdrift og svert godt pa sentrale tildelinger (via Frifond, i forhold til antall innbyggere).

KUNSTNERE | kulturarbeider MUSEUM KONSERTER | KINO | BIBLIOTEK | SCENEKUNST | KULTURSKOLE+ | Sentrale frivillighet | totalt
DKS tildelinger
292 366 139 225 294 201 255 180 71 412 301

Plasseringen pa kulturindeksen sier noe om prioriteringer som gjgres kommunalt. Norsk
kulturindeks er utelukkende basert pa statistiske innsamlinger, og lokalt vet vi mer om lokal
frivillighet og tiltak enn det som statistisk kan samles inn.

Lyngen har dog fa kulturarbeidere sammenlignet med andre kommuner. Innenfor kulturskole /
DKS er det Den kulturelle skolesekken som trekker opp snittet, da vi har forholdsvis lav
bemanning i kulturskolen og smalt fagutvalg.

Dette understgtter satsing pa prosjekter/aktiviteter innenfor kulturomradet.

Denne saksframstillingen omfatter ikke tiltak for a stimulere til naeringsutvikling og
boligbygging, herunder utleieleiligheter, da dette kommer inn under andre hovedomrader.
Viktige faktorer for gkt bosetting er dog a sette inn tiltak innenfor samtlige tilbakemeldte
omrader:

e Skape gode opplevelser som stimulerer til tilbakeflytting

e Stimulere til gkt ngeringsaktivitet

e Legge til rette for bygging av boliger og utleieleiligheter.

Kilder:
Carlsson, E. ;. Haugum og J. Aasetre (2013). Lokalt utviklingsarbeid. En vurdering av resultater og effekter i
Rindal og Rauma kommune. Rapport 2013:3. Steinkjer: Tragndelag Forskning og Utvikling.

Kleppe, Bard og A.D.Haugsevje(2014).Norsk kulturindeks 2013 Resultater for Troms. TF-notat nr. 1/2014
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Overgang fra kommunalt til regionalt prosjekt- videregaende opplering

Henvisning til lovverk:

Oppleringslova Kap 3 og 4

Vedlegg

1 prosjektsgknad

Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 24.02.2014

Behandling:

VEDTAK:
Lyngen levekarsutvalg tiltrer raddmannens innstilling til vedtak. Enst

Vedtak:

Lyngen kommunes prosjekt videregaende opplaring inngar i det regionale prosjektet med
arbeidstittelen ”’3-stammers meote.”

Tidligere leder av kommunal prosjektgruppe, Dan Havard Johnsen, tiltrer styringsgruppa for det
regionale prosjektet.

Administrasjonens representant i styringsgruppa blir Anette Holst.

Budsjettdekning:
Prosjektet vil kunne gjennomfares innenfor dagens gkonomiske ramme ved omdisponering av
ressurser. En eventuell senere direkte gkonomisk statte av prosjektet vil fremmes i egen sak.



Radmannens innstilling

Lyngen kommunes prosjekt videregaende opplaring inngar i det regionale prosjektet med
arbeidstittelen 3-stammers mote.”

Tidligere leder av kommunal prosjektgruppe, Dan Havard Johnsen, tiltrer styringsgruppa for det
regionale prosjektet.

Administrasjonens representant i styringsgruppa blir Anette Holst.

Budsjettdekning:

Prosjektet vil kunne gjennomfares innenfor dagens gkonomiske ramme ved omdisponering av
ressurser. En eventuell senere direkte gkonomisk statte av prosjektet vil fremmes i egen sak.

Saksopplysninger

Generelle opplysninger om saken

Dagens sak om videregaende opplearing i Lyngen ble farst tatt opp pa mate i Levekarsutvalget i
oktober 2012, med oppfalging i mate i Levekarsutvalget 7/2-13, da med besgk fra
Fylkesutdanningssjefens kontor.

Videre ble det i mgte 7/2-13 framsatt gnske fra Levekar om ytterligere oppfalging.

Videregaende skole var satt opp som sak pa Levekarsmatet 4.april 2013 med rektor fra
Nordkjosbotn videregdende skole, Bjgrn Martin Sivertsen, som dialogpartner.

| motet fattet Levekarsutvalget falgende vedtak:
Lyngen kommune og Nordkjosbotn videregaende skole etablerer prosjekt for utvikling av
bedre videregaende tilbud for elever fra Lyngen; herunder:
a) kortsiktig mal om a forbedre dagens tilbud
b) langsiktig mal om etablering av nytt studietilbud i Lyngen, ogsa med tilbud til elever
utenfor Lyngen.
Oppvekstsjefen fremmer saken for kommunestyret.

Levekarsmgtet fattet i sak 14/13 fglgende vedtak, som ble opprettholdt i kommunestyret i sak
29/13:

1. Lyngen kommune etablerer et prosjekt for utvikling av et bedre organisert videregaende
tilbud for elever fra Lyngen; herunder:

a) kortsiktig mal om a forbedre dagens tilbud

b) langsiktig mal om etablering av nytt studietiloud i Lyngen, ogsa med tilbud til elever
utenfor Lyngen.

2. Det nedsettes en prosjektgruppe for a falge opp pkt 1. Fra administrasjonen oppnevnes
falgende to deltagere:

a)Bjgrn Martin Sivertsen, rektor Nordkjoshotn videregaende skole

b)Anette Holst

| tillegg velges fglgende personer:

¢) Dan Havard Johnsen

d) Johnny Hansen

Nordkjosbotn videregaende skole tok i januar 2014 kontakt med kommunen angaende et nytt
regionalt prosjekt. | dette prosjektet inngar de fleste malene fra det opprinnelige kommunale
prosjektet. Vedlagt finner dere prosjektbeskrivelsen.



Forhold til overordnet plan og gvrige vedtak
Levekarsutvalget sak 8/13

Levekarsutvalget sak 14/13

Kommunestyret sak 29/13

@konomiske konsekvenser
Ingen

Risiko- og sikkerhetsmessige konsekvenser
Ingen

Miljgkonsekvenser
Ingen

Vurdering av alternativer og konsekvenser

Det kommunale prosjektet ”Samarbeid om videregaende skoletilbud for elever hjemmehgrende i
Lyngen kommune” startet opp hesten 2013, og avholdt sitt forste mete 5.september 2013.

Gruppa satte opp falgende mal/tiltak a arbeide med:

1. Bedre bussforbindelsen mellom Lyngseidet og Nordkjosbotn.

2. Lyngen elevene som tilhgrer Nordkjoshotn videregaende far en dag per uke undervisning
pa Lyngseidet

3. Det sgkes om pilotprosjekt skole- nzringsliv - med midler fra fylkesutdanningssjefen.

Gruppas arbeid kom imidlertid aldri skikkelig i gang, da Nordkjosbotn videregaende skole
denne hgsten ble foreslatt kuttet og nedlagt.

Nordkjosbotn skole v/Benedicte Lilleng har utarbeidet et forprosjekt for et starre regionalt
prosjekt som omhandler videregaende opplaring, ogsa for Lyngen elevene.

Administrasjonen tilrar at Levekarsutvalget tiltrer dette prosjektet og legger ned eget prosjekt.
Bakgrunnen for dette er at et regionalt prosjekt vil ha starre tyngde og stgrre muligheter for
statte hos fylkeskommunen.
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Viderefgring av fastlegestilling i Lyngen kommune.

Henvisning til lovverk:

Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester i kommunene.
Forskrift om fastlegeordningen i kommune.

Pasient- og brukerrettighetsloven.

Forskrift for sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie.

Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 24.02.2014

Behandling:
VEDTAK:

Lyngen levekarsutvalg tiltrer radmannens innstilling til vedtak. Enst

Vedtak:

Den 4.legehjemmelen, som pr i dag star vakant, blir viderefart og blir lyst ut som fast stilling
ved Lyngen legekontor.

Budsjettdekning:

Det er budsjettert med stillingen for aret 2014, da det er politisk vedtatt at det kunne bli brukt
vikar ut aret 2014.




Radmannens innstilling

Den 4.legehjemmelen, som pr i dag star vakant, blir viderefart og blir lyst ut som fast stilling
ved Lyngen legekontor.

Budsjettdekning:

Det er budsjettert med stillingen for aret 2014, da det er politisk vedtatt at det kunne bli brukt
vikar ut aret 2014.

Saksopplysninger

Generelle opplysninger om saken

| forbindelse med budsjett behandlingen for aret 2012, ble det fattet vedtak av kommunestyret
om a redusere legetjenesten med 1 arsverk, som et ledd i innsparing. Vedtaket ble gjort uten at
det var blitt foretatt saksbehandling av konsekvensene.

Legene har inngatt driftsavtaler med Lyngen kommune, og er i denne delen av virksomheten
selvstendige naringsdrivende. Alle 3 leger har inngatt individuelle avtaler med Lyngen
kommune som listestarrelse, i henhold til «Forskrift om fastlegeordningen i kommunen».
Kommunen kan ikke palegge legene a gke listestgrrelse. Kommunen har sagt opp avtalene med
2 av legene fra 01.01.15 og signalisert at man gnsker a reforhandle avtalene. De tre gjenverende
leger har bade skriftlig og muntlig sagt at de ikke har kapasitet til & gke sin listelengde. Det er
kun de gkonomiske forhold omkring avtalene det kan bli forhandlet om.

Den 4. stillingen ma dermed lyses ut for a tilfredsstille legedekning for Lyngstunet og de 600
innbyggere uten fastlege. Kommunen vil med dette ogsa sta bedre rustet til & imgtekomme de
gkende utfordringene som fglger av samhandlingsreformen.

Formal med fastlegeordningen

§ 1 Formalet med fastlegeordningen er a sikre at alle innbyggere far ngdvendig
allmennlegetjenester av god kvalitet til rett tid.

§ 2 Fastlege: Lege som inngar avtale med en kommune om deltakelse i fastlegeordningen,
uavhengig av om legen er fast ansatt i kommunen eller selvstendig nearingsdrivende.

Fastlegeavtale: En individuell avtale som inngas mellom kommunen og den enkelte fastlege.

Det kommunale ansvar for allmennlegetilbudet



8 3 Kommunen skal sgrge for at personer som bor eller midlertidig oppholder seg i kommunen
tilbys nedvendig allmennlegetjenester.

Kommunen kan samarbeide med andre kommuner om & sgrge for ngdvendig
allmennlegetjenester.

Det kommunale ansvar for organisering av fastlegeordningen

§ 4 Kommunen skal organisere fastlegeordningen og sgrge for at personer som gnsker det, far
tilbud om plass pa fastlege liste.

Kommunen skal innga avtaler med et tilstrekkelig antall leger om deltakelse i fastlegeordningen.
Kommuner kan samarbeide om organisering av fastlegeordningen.
87 Kommunens ansvar for kvalitet i allmennlegetjenesten

Kommunens ansvar for forsvarlighet, pasientsikkerhet og kvalitet i kommunens helsetjeneste, jfr
helse- og omsorgstjenesteloven 88 4-1 og 4-2, gjelder all allmennlegevirksomhet, herunder
legevakttjenesten, Kommunens ansvar gjelder uavhengige av om tjenestene ytes av ansatte leger
eller det inngas avtaler med selvstendige naringsdrivende leger om a yte tjenestene.

Fastlegeavtale.

8§32 Fastlegeavtale.

Kommunen skal innga en individuell avtale med alle leger som skal delta i fastlegeordningen.
Dette gjelder ogsa om fastlegen arbeider i gruppepraksis eller er en del av en fellesliste.

Avtalen skal regulere apningstid, listelengde og lokalisering.

Avtalen skal omfatte evt. Andre legeoppgaver som fastlegen skal utfgre pa vegne av kommunen
utover det som framgar av listeansvaret.

§ 37 Listelengde

Kommunen kan kreve at antallet listeinnbyggere pa fastlegelisten er 1500 ved fulltids kurativ
virksomhet. (Noe som ma bli gjort nar en inngar en ny avtale)

Ved deltidspraksis justeres gvre antall personer pa listen forholdsmessig.

Deltakelse i annet kommunalt legearbeid gir fastlegen rett til en forholdsmessig avkortning i
listelengden.
Fastlegen skal ikke ha flere enn 2500 eller faerre enn 500 personer pa sin liste.

@konomiske forhold.

Basistilskudd for allmennleger

Kommunen betaler allmennlegene basistilskudd per registrert person pa legens liste.
Basistilskuddet er pt kr 407.- i aret pr person. Belgpet blir overfart fra Helfo til kommunen hver
maned.

Basistilskudd i kommuner med under 5000 innbyggere.

I kommuner med mindre enn 5000 innbyggere skal det i tillegg til basistilskuddet gis et
utjamningstilskudd til fastleger dersom gjennomsnittlig listelengde i kommunen er lavere enn
1200 personer. Utjamningstilskuddet skal svare til differansen mellom basistilskudd for



referanselisten pa 1200 personer og gjennomsnittlig listelengde for antall opprettede fastleger
eller hjemler i kommunen.

Utjamningstilskuddet er likt for alle fastlegene i kommunen uavhengig av den enkeltes
listelengde.

Praksiskompensasjon.

Allmennpraktiserende leger som har ansvar for fastlegehjemler i kommunen gjennom
fastlegeordningen, har ogsa som en del av avtalen en forpliktelse om inntil 7,5 timer
allmennmedisinsk offentlig legearbeid (helsestasjon, skole og sykehjem). I tillegg til kommunal
Ignn for disse oppgavene far legene praksiskompensasjon alt etter hvor mange timer de er borte
fra sin private praksis.

| henhold til inngatt avtale mellom KS og Den norske legeperiode, avtaleperiode 1.1.2014-
31.12.12015, kan leger som har hatt uttrykning fra beredskapsvakt etter kl 23 foregaende dag, ta
8 timer arbeidsfri dag etter legevakt uten trekk i lgnn/basistilskudd. Slik fri gir
praksiskompensasjon pa kr 2300.- for 8 timer.

Avtaler/ansettelseforhold.

For legene som har inngatt en individuell avtale med kommunen, stiller kommunen til radighet
lokaler m/renhold, stram osv, hjelpepersonell, telefon, utstyr, data, forbruksvarer og bil til
legevaktsarbeid. For dette betaler legen en manedlig utgiftskompensasjon.

Kommunen har ogsa muligheter a ansette leger i 100 % kommunal stilling, uten & innga en
individuell fastlegeavtale. Legen far da 100 % lgnn fra kommunen og kommunen far alle
inntekter som legen innbringer i sin kommunale praksis i ordineer arbeidstid. Nar legen har
legevakt, er det som selvstendig neeringsdrivende.

Risiko- og sikkerhetsmessige konsekvenser

| henhold til pasientrettighetsloven, har alle som er bosatt i en norsk kommune, rett til & sta pa
liste hos en fastlege. Unntaket er i de kommuner hvor plikten til & ha fastlegeordning er
suspendert etter helse -og omsorgsloven.

A ikke ha en fastlege, kan fare til at personer med sarskilte behov ikke far fullgod oppfelging
av sin helsetilstand, noe som kan gi alvorlige konsekvenser for den enkelte og evt omgivelsene.

Situasjonen pr i dag

Pr i dag er det 3 leger som har arbeids- og driftsavtaler med Lyngen kommune og de 3
fastlegene har avtaler om a gi helsetjenester for totalt 2307 listepasienter, herav 86 ledige
plasser. Den 4.stillingen, som innehar pasientliste og sykehjemslegefunksjon pa 40 % har siden
2009 blitt dekket av vikarer. Det er i dag 603 personer i Lyngen kommune som ikke har fastlege
og som far sitt tilbud fra en rekke vikarleger som er her i kortere perioder. Lyngen kommune har
lansert seg som en turist og hyttekommune og dermed har en rekke gjestepasienter. Disse har
ogsa krav pa helsetjenester fra kommunen og ma dekkes av fastlegene. Det er grunn til & tro at



antall gjestepasienter vil gke. Gjennomsnitt listetak for 4 fastleger i Lyngen er 775, i de gvrige 4
Nord-Troms kommunene er gjennomsnittet pa 772.

Kommuneoverlegen er fast ansatt i 50 % stilling og skal veere tilknyttet radmannens stab som
medisinsk faglig radgiver og har i tillegg egen driftsavtale med kommunen som fastlege for 600
pasienter. | kommuneoverlegestillingen ligger bl. a. ansvar for samfunnsmedisinske
beredskapsoppgaver, tvungen psykisk helsevern, smittevern, miljgrettet helsevern, psykososial
stgttefunksjon, kvalitetssikring av helsetjenester, klagebehandling og radgivning til annet
helsepersonell.

De 2 andre fastlegene er kommunalt ansatt i henholdsvis 6.67 % og 18.67 % i helsestasjons- og
skolehelsetjenesten og til veiledning av turnuslege.

Lyngen kommune har avtale om a ta imot turnuslege. Turnuslegen, som fortsatt er under
utdanning, er ansatt i kommunen i 6 maneder, og kommunen far refundert deler av lgnnen fra
staten. | henhold til forskrift, skal turnuslegen ikke ha egen liste, men arbeide pa veileders liste
og evt listene til de andre fastlegene. Det er kommunens ansvar a innga avtale om veiledning av
turnuslegen med en av fastlegene, og slik avtale er inngatt.

Samhandlingsreformen legger opp til at pasientene skal ha minst mulig kontakt med
spesialisthelsetjenesten. Malsettingen er at pasientene skal fa behandling i sin hjemkommune av
fastlegen. Den reviderte fastlegeforskriften legger opp til at hver enkelt lege skal ha betydelig
gkt pasientkontakt, bl a med & foreta besgk i hjemmet hvis ikke pasienten er i stand til & komme
til kontoret. Det blir ogsa stilt krav om kortere ventetid pa a fa time hos legen.

Samhandlingsreformen har i praksis betydd at Lyngen kommune far ansvar for «sykere»
pasienter enn far reformen. Universitetssykehuset Nord-Norge har kuttet betydelig ned pa
liggetiden etter fullfart operasjon/behandling og pasientene blir langt tidligere overfart til
kommunene. Pasienter tilhgrende Lyngen kommune overflyttes til Lyngstunet og Lenangen
omsorgssenter. Dette betyr at kommunen ma styrke den medisinske overvakningen av utskrevne
pasienter som fortsatt trenger dggnkontinuerlig tilsyn. Ved overflytting fra en institusjon til en
annen, skal det foretas en legeundersgkelse. Uten tilsatt tilsynslege blir denne oppgaven ivaretatt
pa en tilfeldig mate.

I ”Forskrift for sykehjem og boform for heldogns omsorg og pleie”, star det at boformen skal ha
en lege som skal ha ansvaret for den medisinske behandlingen. Pasientene pa sykehjemmet er
blant de svakeste og har ofte sveert sammensatt sykdomsbilde. De trenger en stabil legetjeneste.
Pr i dag er denne funksjonen ivaretatt av korttidsvikarer.

Lyngen kommunens innbyggere blir stadig eldre, og det er flere som har omfattende
helseproblemer og sammensatte psykososiale helseproblemer. Disse har tett oppfelging av
fastlegen.

Lyngen kommune har interkommunalt samarbeid med Storfjord kommune om legevakt utenom
kontortid med 4/7 deler fram til sommeren 2014. Det er pr i dag uklart hvordan
legevaktsordningen vil veere etter dette. To av dagens leger har fritak fra dagens legevakt. Den
tredje legen har avtale om 7 delt vakt i sin fastlegeavtale. Uten den fjerde fastlegen pa plass er
det ingen mulighet for & ivareta legevakt i framtiden ute na kjgpe eksterne legetjenester.

Lyngen kommune har en stabil og god legedekning. Det er en hgy faglig kvalitet pa tjenesten,
og innbyggerne har kunne vare trygge pa at de far helsehjelp nar de har behov for det. De siste
arenes hyppige bruk av vikarleger har svekket denne tjenesten, spesielt for de pasienter som star



pa «vakant» legeliste og sykehjemspasienter. Forskning viser at fastlegene som kjenner sine
pasienter over tid henviser feerre pasienter til spesialisthelsetjenester. Hyppige bruk av
vikarleger farer til flere henvisninger som i neste omfang betyr gkte utgifter for kommunen.
Antall klagesaker etter feilbehandling og forsinket diagnostikk ser ogsa ut til a gke ved

vikarbruk.
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Frivilligsentral

Henvisning til lovverk:

Saksprotokoll i Lyngen levekarsutvalg - 24.02.2014

Behandling:

VEDTAK:

Lyngen levekarsutvalg vedtar & opprette ett interimstyre som far oppgave a sende en sgknad om
midler innen sgknadsfristen 1.april.

Interimstyret bestar av 2 politikere og 3 personer fra lag og foreninger.

Det inviteres til mgte med lag, foreninger og ildsjeler 5.mars kl 18.00 i kommunestyresalen.
Svein Leiros blir bedt om komme & orientere om frivilligsentral.

Det vurderes muligheten til & engasjere en person for & skrive sgknaden.

Bernt Olav Johansen og Dan Havard Johnsen velges som levekarsutvalget representanter i
interimstyret. Johnny Hansen er vara.

Vedtak:

Lyngen levekarsutvalg vedtar & opprette ett interimstyre som far oppgave a sende en sgknad om
midler innen sgknadsfristen 1.april.

Interimstyret bestar av 2 politikere og 3 personer fra lag og foreninger.

Det inviteres til mgte med lag, foreninger og ildsjeler 5.mars kl 18.00 i kommunestyresalen.
Svein Leiros blir bedt om komme a orientere om frivilligsentral.

Det vurderes muligheten til & engasjere en person for & skrive sgknaden.

Bernt Olav Johansen og Dan Havard Johnsen velges som levekarsutvalget representanter i
interimstyret. Johnny Hansen er vara.






