Lyngen kommune

Mgteprotokoll
Utvalg: Lyngen personal- og arbeidsgiverutvalg
Meotested:  Kommunestyresalen, Lyngseidet
Dato: 15.12.2015
Tidspunkt: 13:25-13:30
Foalgende faste medlemmer mgtte:
Navn Funksjon Representerer
Line van Gemert Medlem H
Sglvi Gunn Jensen Medlem AP
Dan-Havard Johnsen Leder LTL
Johnny Hansen Medlem AP
Eirik Larsen Medlem KRF

Felgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Karl Arvid Brose Medlem SP
Fred Skogeng Medlem H

Felgende varamedlemmer mgtte:

Navn Magtte for Representerer
Stein Are Olsen Fred Skogeng Samhold Lyngen
Willy Wikbo Karl Arvid Brose FRP
Merknader

Innkalling og saksliste godkjent.
Kun arbeidsgiverrepresentantene var innkalt til dette mgtet.

Fra administrasjonen mgtte:
Navn Stilling

Leif Egil Lintho Radmann
Inger-Helene B. Isaksen Utvalgssekreteer



Lyngseidet 15.12.15

Dan-Havard Johnsen
Leder Inger-Helene B. Isaksen
Utvalgssekreteer



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 3/15 Valg av forhandlingsutvalg 2015/743



Lyngen kommune Arkivsaknr:
Arkiv:

2015/743 -68

033

Saksbehandler: Peter Langgard

Dato:

Saksfremlegg

09.12.2015

Utvalgssak

Utvalgsnavn

Mgtedato

3/15

Lyngen personal- og arbeidsgiverutvalg

15.12.2015

Valg av forhandlingsutvalg

Henvisning til lovverk:

Saksprotokoll i Lyngen personal- og arbeidsgiverutvalg - 15.12.2015

Behandling:

Forslag fra Dan-Havard Johnsen:

Forhandlingsutvalget far flg sammensetning:
Bernt Olav Johansen, leder

Frode Hansen

Tone Mari lversen

Det ble votert over forslaget fra Dan-Havard Johnsen.

VEDTAK:

Lyngen personal- og arbeidsgiverutvalg (arbeidsgiverrepr) tiltrer forslaget fra Dan-Havard

Johnsen. Enst

Vedtak:

Forhandlingsutvalget far flg sammensetning:
Bernt Olav Johansen, leder

Frode Hansen

Tone Mari lversen




Radmannens innstilling

Saken legges frem uten innstilling.
Budsjettdekning:

Arsbudsjett | Ansvar Tjeneste | Art Prosjekt Dkes Reduseres

Kr sgkes innarbeidet i Lyngen kommunes gkonomiplan -

Saksopplysninger

Generelle opplysninger om saken
Forhandlingsutvalget har i siste periode bestatt av tre medlemmer:
Hans Karlsen, Line Gemert og Stein Are Olsen.

Radmannen legger til grunn at forhandlingsutvalget skal fastsette lgnn til rAddmann og kommunens
toppledere jf. Hovedtariffavtalen § 3.4.1.

Lenn til riddmann fastsettes av kommunen. Lgnn til raddmannens toppledergruppe fastsettes etter
forhandlinger. Med «radmannens toppledergruppe» forstas kommunalsjef, kommunaldirektar, etats-
sjef eller ledere pa tilsvarende niva.

Vurderinger av lederlgnninger skal foretas en gang i aret, ved behov kan det opptas
forhandlinger i tillegg til de arlige forhandlingene.

Forhold til overordnet plan og gvrige vedtak

| gjeldende arbeids- og delegasjonsreglement er forhandlingsutvalget gitt myndighet til &
fastsette lgnn til radmann og kommunalsjefer. Radmannen legges til grunn at dette ma forstas
slik at forhandlingsutvalget bar fastsette/forhandle lgnn for radmann, gkonomisjef/ass.
Radmann, helse- og omsorgssjef, oppvekstsjef og sektorsjef for plan, naring og teknikk.

@konomiske konsekvenser

Ikke vurdert.

Risiko- og sikkerhetsmessige konsekvenser
Ikke vurdert.

Miljgkonsekvenser

Ikke vurdert.

Vurdering av alternativer og konsekvenser

Radmannens lgnn ble fastsatt i januar 2015. For sektorsjefer og gkonomisjef/ass. Radmann er
Ignn til na blitt satt etter forhandlinger med radmann. Det legges til grunn at det vil veere
gnskelig at forhandlingsutvalget blir valgt og starter arbeidet med a fastsette/forhandle lgnn til
toppledere sa snart som mulig.



